
Stellenausschreibung	Schriftführung	für	den	LVH-NRW	
	
	
Du	willst	die	berufspolitische	Zukunft	der	Hebammen	mitgestalten!	
Du	brauchst	einen	zeitlich	flexiblen	und	sicheren	Job?	–	Dann	haben	wir	etwas	für	dich	

è Die	Landesdelegiertentagung	des	LVH-	NRW	wählt	im	Frühjahr	2026	eine	neue	
Schriftführung	

wir	bieten:	
- Mini-Job	auf	475€	Basis	(durchschnittlich	20Std./Monat)	
- Urlaub	entsprechend	prozentualen	Arbeitszeit	im	Jahr	(entspricht	30	Tagen	bei	

einer	Vollzeitstelle)	
- eine	engagiertes/unterstützendes	Team	
- Einarbeitungszeit,	im	Sinne	einer	Einführung	und	Übergabe	
- Arbeitszeit,	in	Abhängigkeit	von	protokollpflichtigen	Veranstaltungen	
- Homeoffice	(Ausnahme	Präsenzsitzungen-	mind.	5	jährlich),	Reisezeit	ist	nicht	im	

Arbeitsumfang	enthalten	
- Reisekostenübernahme	nach	Handbuch	des	LVH	NRW		
- Bereitstellung	des	Arbeitsmaterials	(Laptop)	
- Mitglied	mit	Stimmrecht	und	Verantwortung	für	den	berufspolitischen	Diskurs	

im	Vorstand	des	LVH-NRW	
- Ein	Wahlamt	für	4	Jahre	mit	der	Möglichkeit	zur	einmaligen	Wiederwahl	

	
allgemeine	Voraussetzungen:	

- Hebamme	und	Mitglied	im	LVH-NRW	
- Berufspolitisches	Engagement	
- Identifizierung	mit	verbandsrelevanten	Themen	
- Teamfähigkeit	

	
spezielle	Aufgaben:	

- Anfertigung	strukturierter	Protokolle,	bei	allen	für	den	Vorstand	relevanten	
Sitzungen	

- sicherer	Umgang	im	deutschen	Sprachgebrauch	(in	Wort	und	Schrift)	
- Spaß	am	Schreiben	und	Ausdruck	sollte	vorhanden	sein	
- Grundlegende	PC-Kenntnisse	in	Word	und	digitale	Kompetenz	
- Zeitnahe	und	termingerechte	Weitergabe	der	Protokolle	an	die	

Vorstandsmitglieder	
- Sicherer	Umgang	in	Online-Archivierungsprozessen	
- Konzentration-	und	Abstraktionsfähigkeit,	so	wie	Gewichtung	nach	Relevanz		

	
Wir	freuen	uns	auf	deine	Online-Bewerbung	an	geschaeftsstelle@hebammen-nrw.de	
und	findungskommission@hebammen-nrw.de	bis	zum	25.02.2026.	Nähere	Auskünfte	
unter:	0211-2914170	(Nicola	Rinke).		
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